Hochschule Esslingen
University of Applied Sciences

STELLENAUSSCHREIBUNG

Die Hochschule Esslingen sucht zum 01.03.2012 fiir die Fakultat Informationstechnik drei

Akademische Mitarbeiter/innen
in Entgeltgruppe 10 TV-L, 100%.

Der Arbeitsvertrag ist vorerst befristet bis zum 28.02.2013. Die Option zur Verlangerung ist gegeben.

lhr Aufgabengebiet:

e Vorbereitung und Betreuung von Laboriibungen im Bereich Technische Informatik

e Betreuung und Unterstiitzung des allgemeinen Laborbetriebs

e Wartung und Betrieb von Laboreinrichtungen

e Administration von Laborrechnern

e Durchfihrung von Entwicklungsprojekten im Umfeld von Embedded Systems, Realzeitbetriebssys-
temen und hardwarenaher Software

e Realzeit- und sicherheitsgerichtete Kommunikation auf Basis von Ethernet-TCP/IP und Feldbussys-
temen (AS-i, LIN, CAN, FlexRay etc)

e Unterstitzung bei der Betreuung von Studierenden bei Laboriibungen.

Voraussetzungen:

e Abschluss als Dipl.-Ing. (FH) oder gleichwertiger Abschluss auf dem Gebiet der Informationstechnik
oder einem artverwandten Gebiet

e Einschldgige Erfahrung in den genannten Fachgebieten

Informationen zu diesen Stellen erteilen:
Herr Prof. Friedrich, Tel.: 0711 / 397-4218, E-Mail: Joerg.Friedrich@hs-esslingen.de
Herr Prof. Nonnast, Tel.: 0711/ 397 -4210, E-Mail: Juergen.Nonnast@hs-esslingen.de

Die Bewerbungsunterlagen sind bis spatestens 13.02.2012 unter Angabe der Kennziffer IT/1201 an
die Hochschule Esslingen, Personalabteilung, Kanalstralke 33, 73728 Esslingen zu senden. Bewerbun-

gen per E-Mail senden Sie bitte an Beate.Bader@hs-esslingen.de.

Bewerbungen von entsprechend qualifizierten Frauen sind erwiinscht. Schwerbehinderte Personen wer-

den bei entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt.



